Додаток 1 

до наказу керівника апарату
Херсонського окружного 

адміністративного суду

від 26.06.2019 № 05-10/106
УМОВИ 
проведення конкурсу 
на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» - 

головного спеціаліста з інформаційних технологій відділу аналітично – статистичної роботи та інформаційних технологій Херсонського окружного адміністративного суду
	Загальні умови

	Посадові обов’язки

	1. Організовує впровадження в роботі суду комп'ютерних технологій: встановлення комп'ютерного обладнання, комплексів технічної фіксації судового процесу, здійснює супроводження автоматизованої системи документообігу суду, створення локальної комп'ютерної мережі тощо, та забезпечує здійснення відповідного моніторингу.

2. Забезпечує адміністрування автоматизованих робочих місць суддів, працівників апарату суду.

3. Забезпечує обслуговування комп'ютерної техніки, периферійного обладнання та оргтехніки, що експлуатуються в суді.

4. Організовує проведення робіт щодо інсталяції програмного забезпечення.

5. Здійснює обслуговування та моніторинг працездатності програмного забезпечення та мережевого обладнання.

6. Забезпечує адміністрування контролера домену та серверів комп'ютерної мережі.

7. Забезпечує доступ користувачів до внутрішніх інформаційних ресурсів.

8. Здійснює моніторинг дотримання технології експлуатації програмного забезпечення та використання антивірусного захисту локальної комп'ютерної мережі.

9. Відповідає за збереження щоденно на магнітних та інших носіях документів, які були виготовлені в комп’ютерній програмі документообігу суду протягом одного робочого дня.

10. Здійснює технічне забезпечення функціонування засобів електронного зв’язку.

11. Несе персональну відповідальність за належне технічне функціонування автоматизованої системи документообігу суду. 

12. Несе персональну відповідальність за своєчасність та коректність внесення відповідних налаштувань до автоматизованої системи документообігу суду для забезпечення автоматизації технологічних процесів обробки інформації в суді, в тому числі розподілу справ між суддями.

13. Здійснює адміністрування веб-сайту суду на офіційному веб-порталі «Судова влада України».
14. Виконує інші завдання за дорученням керівництва.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 5110 грн., надбавка за вислугу років на державній службі, надбавка за ранг державного службовця, за наявності достатнього фонду оплати праці – інші надбавки, доплати та премії, передбачені ст. 52 Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду

	Безстроково.

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання

	1) копія паспорта громадянина України;
2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;
3) письмова заява, в якій повідомляється, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
4)  копія (копії) документа (документів) про освіту;
5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;
6) заповнена особова картка встановленого зразка;
7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК).

Строк подання документів: до 16:00 години 12 липня 2019 року

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби.

	Місце, час і дата проведення тестування
	19 липня  2019 року, початок о 09:30 год. 
за адресою: 73027, м. Херсон, вул. Філатова, 29 


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Лактіонова Юлія Вікторівна,
 тел.(0552) 48-51-91,
 email: inbox@adm.ks.court.gov.ua


	

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра, бажано відповідного професійного спрямування.

	2.
	Досвід роботи
	Без вимог.

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою


	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Технічні навички
	Вільне володіння програмним забезпеченням; вміння використання комп'ютерного обладнання, оргтехніки,  мережевого  обладнання на високому рівні.


	2.
	Особистісні якості
	Відповідальність, комунікабельність, пунктуальність, системність, самостійність в роботі, уважність до деталей, наполегливість, креативність та ініціативність, здатність до самовдосконалення, вміння аналітично мислити.

	3.
	Командна робота і взаємодія
	Вміння працювати в команді.

Вміння ефективної координації.

Вміння надавати зворотний зв'язок.

	4.
	Стресостійкість
	Управління своїми емоціями. Вміння працювати в стресових ситуаціях. Здатність до адекватного сприйняття конструктивної критики. Оптимізм.

	5.
	Сприйняття змін
	Здатність приймати зміни та змінюватись.

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Конституція України;
Закон України «Про державну службу»;

Закон України «Про запобігання корупції».

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Кодекс адміністративного судочинства України;
Закон України «Про судоустрій і статус суддів»;
Закон України «Про електронні довірчі послуги»;
Закон України «Про телекомунікації»;
Закон України «Про захист інформації в інформаційно-телекомунікаційних системах»;
Закон України «Про інформацію»;

Закон України «Про доступ до публічної інформації»;

Інструкція про порядок роботи з технічними засобами фіксування судового процесу (судового засідання);

Положення про автоматизовану систему документообігу суду; 
Інструкція про порядок роботи з технічними засобами відеозапису ходу і результатів процесуальних дій, проведених у режимі відеоконференції, під час судового засідання (кримінального провадження);
Інструкція з діловодства в адміністративних судах України.



